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PERJANJIAN KINERJA
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Drs. IKHSAN PARAWANSA, M. Si.
Jabatan : Kepala Pelaksana Badan Penanggulangan Bencana Daerah

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Dr. ADNAN PURICHTA ICHSAN YL, S.H., M.H.
Jabatan : Bupati Gowa

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Sungguminasa, 02 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Bupati Gowa Kepala Pelaksana BPBD

AN PURICHTA ICHSAN YL, S.H., M.H. Drs. IKHSAN PARAWA‘:ISA, M. Si.

NIP. 19640510 198909 1 004

Dr




LAMPIRAN 1 PERJANJIAN KINERJA
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
TABEL KINERJA

TAHUN 2024
NO SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET
Tingkat waktu tanggap daerah .
: 1x24
(Respon Time Rate) X &4 jam
Meningkatnya kualitas dan Persentase Desa/Kelurahan
1 cakupan penanggulangan 30%
Tangguh Bencana
bencana
Persentase Penanganan Korban 100%
Bencana
No. Program Anggaran
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Rp. 2.113.660.973,-
Daerah Kabupaten
2. Program Penanggulangan Bencana Rp. 287.139.000,-
Jumlah Rp. 2.400.799.973,-
Sungguminasa, 02 Januari 2024
Bupati Gowa, Kepala Pelaksana BPBD,

Dr. AN PURICHTA ICHSAN YL, S.H., M.H. Drs. IKHSAN PARAmANSA, M. Si.

NIP. 19640510 198909 1 004




LAMPIRAN 2 PERJANJIAN KINERJA
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
TABEL KINERJA
TAHUN 2024

Penjelasan Kinerja

Uraian Sasaran

Meningkatnya Kualitas dan Cakupan Penanggulangan Bencana

Yang dimaksud dalam sasaran kinerja ini adalah meningkatnya upaya pencegahan, mitigasi,
kesiapsiagaan, tanggap darurat, dan pemulihan pasca bencana termasuk penyelamatan korban
bencana alam dan non alam serta rehabilitasi dan rekonstruksi sarana dan prasarana terdampak
bencana pada seluruh wilayah kabupaten gowa dengan target seluruh korban bencana selamat.
Dasar Hukum :

Undang-Undang Nomor 24 tahun 2007 tentang Penanggulangan Bencana.

Indikator Kinerja

Sasaran kinerja ini memiliki 3 (tiga) indikator kinerja yang akan menggambarkan secara langsung

ketercapaian/kondisi sasaran kinerja yang akan diwujudkan antara lain :

. . . Sumber
No Uraian Relevansi Formulasi
Data
Tingkat waktu Tingkat waktu tanggap menunjukkan
. . BPBD
1 [tanggap daerah kesiapsiagaan BPBD dalam upaya 1 x24 jam
. Kab. Gowa
(Respon Time Rate) |penyelamatan korban bencana
Persentase Persentase desa/kelurahan tangguh Jumieh Desa/Kslurahan
bencana merupakan upaya yang Libeni BPBD
2 |Desa/Kelurahan : x 100%
meningkatkan ketangguhan Jumiah Target Kab. Gowa
Tangguh Bencana N . Desa/Kelurahan yang
masyarakat dalam mitigasi bencana Dibentuk
Persentase Persentase penanggulangan korban | | . yang
3 |penanaaulanaan bencana adalah alat ukur untuk __ Temangani 40000 BPBD
gguiang menghitung jumlah capaian Jumiah Total Korban Kab. Gowa
Korban Bencana
penyelamatan korban bencana

Target Kinerja

Dalam perjanjian kinerja ini, setiap indikator kinerja telah ditetapkan besaran target kinerja yang

akan dicapai dengan penjelasan sebagai berikut :

No Indikator Kinerja Target Penjelasan
Tingkat waktu tanggap Target tahun 2024 yang ditetapkan adalah 100% dengan

1 |daerah (Respon Time 100% |mempertimbangkan realisasi tahun 2023 yang pelaksanaannya
Rate) mencapai 100%

Target tahun 2024 yang ditetapkan adalah 30% dengan
mempertimbangkan realisasi tahun 2023 yang mencapai 30%.
Target tidak meningkat dari tahun sebelumnya disebabkan
tidak adanya alokasi anggaran terkhusus pada pembentukan
destana sehingga pelaksanaannya menggunakan anggaran
pada program lain

Persentase
2 |Desa/Kelurahan 30%
Tangguh Bencana

Target tahun 2024 yang ditetapkan adalah 100% dengan
100% |mempertimbangkan realisasi tahun 2023 yang pelaksanaannya
100% tercapai

Persentase Penanganan
Korban Bencana




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BIDANG SEKRETARIAT
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : RUSTAM, S. Ag.
Jabatan : Sekretaris Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Gowa

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama . Drs. IKHSAN PARAWANSA, M. Si.
Jabatan : Kepala Pelaksana Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Gowa

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Sungguminasa, 2 Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Drs. IKHSAN PARAWANSA, M. Si. USTAM, S Ag
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat: Penata Tk. |
NIP. : 19640510 198909 1 004 NIP. : 19710407 200901 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

SEKRETARIS
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

No. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
SASARAN PROGRAM
1 Terlaksananya Program dan Kegiatan |Persentase program dan kegiatan yang 100%
Sesuai Dokumen Perencanaan dilaksanakan sesuai perencanaan 0
Meningkatnya Evaluasi Internal Kinerja L . . .
2 . Jumlah kinerja pegawai yang sesuai target |16 pegawai
Pegawai
3 |Meningkatnya Kualitas Laporan Kinerja |Jumlah laporan kinerja sesuai yang terukur | 2 laporan
Meningkatnya transparansi kinerja
4 g' ¥ P J Jumlah laporan kinerja yang dipublikasi 16 laporan
pegawai
Meningkat P iD Kiner;j
5 B;:mg dtnya Fegawai Uenhgan Rinena Persentase pegawai dengan kinerja baik 100%
i
SASARAN KEGIATAN
Tersedianya dokumen perencanaan Jumlah dokumen perencanaan sesuai
1 . 6 dokumen
sesuai ketentuan ketentuan
Terlak itori Jumlah kegiat itori lak
5 erla sa'nanya monitoring program umlah kegiatan monl oring pelaksanaan 60 kegiatan
dan kegiatan program dan kegiatan
Terlaksananya monitoring capaian . S
. . L Jumlah laporan kegiatan monitoring
3 |kinerja pegawai dan organisasi setiap ) L . L 12 laporan
. capaian kinerja pegawai dan organisasi
triwulan
4 Meningkatnya tindak lanjut hasil Persentase kinerja pegawai yang 100%
monitoring ditindaklanjuti 0
T ifikasi I kinerj
5 ervert I asinya anoran |rTerJz?1 Jumlah jumlah dokumen yang diverifikasi |1 dokumen
pegawai oleh bagian organisasi
T di I kinerj i
6 erse. lanya 'aporan kinerja pegawal Jumlah laporan kinerja sesuai ketentuan 16 laporan
sesuai ketentuan
2 Terlaksa'nanya penghargaan kepada Jumlah pegawai yang menerima 16 pegawai
pegawai penghargaan
No. KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 P.eren.canaan, Penganggaran, dan Evaluasi Rp 14.194.000
Kinerja Perangkat Daerah
2 |Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp 1.753.529.646
3 |Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah | Rp 31.000.000
4 |Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp 184.387.400 | APBD POKOK
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 2024
5 yee Jang Rp 20.400.247
Pemerintahan Daerah
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang
6 . Rp 110.149.680
Urusan Pemerintahan Daerah
JUMLAH Rp 2.113.660.973
Sungguminasa, 2 Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Drs. IKHSAN PARAWANSA, M. Si.
Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP. : 19640510 198909 1 004

RUSTAM,YS. Ag
Pangkat: Penata Tk. |
NIP.

119710407 200901 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN KESIAPSIAGAAN
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SYOFYAR MAJID, S.H.
Jabatan : Kepala Bidang Pencegahan dan Kesiapsiagaan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama . Drs. IKHSAN PARAWANSA, M.Si
Jabatan : Kepala Pelaksana Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Gowa

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Sungguminasa, 2 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
%,_

Drs. IKHSAN PARAWANSA, M.Si. SYOFYAR MAJID, S.H.

Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat: Penata Tk. |

NIP. : 19640510 198909 1 004 NIP. 19730206 200701 1 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN KESIAPSIAGAAN
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

No. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
SASARAN PROGRAM
P t Korb Sel t dari
1 |Meningkatnya Upaya Mitigasi Bencana ersentase forban yang >elamat darl 100%
Bencana
SASARAN KEGIATAN
1 Terlaksananya diseminasi informasi Jumlah masyarakat yang menerima 500 oran
peringatan dini kepada masyarakat diseminasi informasi peringatan dini &
T di t b Jumlah pet b jeni
2 | er.se ianya peta rawan bencana per [Jumlah peta rawan bencana per jenis 1 dokumen
jenis bencana bencana
T di dok
3 ers? .|anYa okumen rencana Jumlah dokumen rencana kontinjensi 1 dokumen
kontinjensi
4 Tersedianya Tim Reaksi Cepat yang Jumlah personil Tim Reaksi Cepat yang 15 orang
kompeten kompeten
c Terlaksananya monitoring Penilaian ketangguhan desa/kelurahan Tangguh
ketangguhan desa/kelurahan yang baik Pratama
No. KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
Pelayanan Informasi Rawan Bencana
1 Rp 5.135.000
Kabupaten/Kota
2 |Penyusunan Rencana Kontinjensi Rp 360.000 | ApBD POKOK
. 2024
Pel P han dan K
3 elayanan Pencegahan dan Kesiapsiagaan Rp 235.944.000
terhadap Bencana
JUMLAH Rp 241.439.000
Sungguminasa, 2 Januari 2024
Mengetahui
Kepala Pelaksana BPBD, Kepala Bidang Pencegahan

dan Kesiapsiagaan,

Drs. IKHSAN PARAWANSA, M. Si. SYOFYAR MAJID, S.H.
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat :Penata Tk. |

NIP. : 19640510 198909 1 004 NIP. 19730206 200701 1 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

KEPALA BIDANG KEDARURATAN DAN LOGISTIK
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SALAHUDDIN, S. S.T.P.
Jabatan : Kepala Bidang Kedaruratan dan Logistik

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama . Drs. IKHSAN PARAWANSA, M.Si
Jabatan : Kepala Pelaksana Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Gowa

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Sungguminasa, 2 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Drs. IKHSAN PARAWANSA, M.Si. SALAHUPDIN, S. S.T.P..
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata Tk. |

NIP. : 19640510 198909 1 004 NIP. : 19800408 199912 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

KEPALA BIDANG KEDARURATAN DAN LOGISTIK
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

No. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET

SASARAN PROGRAM

. o Persentase Bencana yang Tertangani Sesuai
Meningkatnya Responsibilitas

1 Tingkat Waktu Tanggap Daerah (Respon 100%
Penanganan Tanggap Darurat Bencana |_,
Time Rate)

SASARAN KEGIATAN

Tersedianya Logistik Penanggulangan |Jumlah logistik penanggulangan bencana

1 . L : . 200 orang
Bencana yang Memadai yang memadai di masing-masing kluster
No. KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 Pelayanan Penyelamatan dan Evakuasi Korban Rp 45.700.000 APBD POKOK
Bencana 2024
Sungguminasa, 2 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Drs. IKHSAN PARAWANSA, M.Si. SALAHU 'DIN, S.S.T.P..
Pangkat: Pembina Utama Muda Pangkat : Penata Tk. |

NIP. : 19640510 198909 1 004 NIP. : 19800408 199912 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

KEPALA BIDANG REHABILITASI DAN REKONSTRUKSI
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DWIUYAT SAPUTRA, S.E.
Jabatan : Kepala Bidang Rehabilitasi dan Rekonstruksi

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama . Drs. IKHSAN PARAWANSA, M.Si
Jabatan : Kepala Pelaksana Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Gowa

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Sungguminasa, 2 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Drs. IKHSAN PA!RAWANSA, M.Si. DWI UYAT SAPUTRA, S.E.
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata Tk. |

NIP. : 19640510 198909 1 004 NIP. :19790317 201001 1 016



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

KEPALA BIDANG REHABILITASI DAN REKONSTRUKSI
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KABUPATEN GOWA

No.

SASARAN

INDIKATOR KINERJA TARGET

SASARAN PROGRAM

Terwujudnya Pemulihan Masyarakat
Pascabencana dengan Sarana dan
Prasarana yang Lebih Baik

Persentase Kerusakan Akibat Bencana yang

Telah Direhabilitasi dan Direkonstruksi 80%

Sesuai SOP

SASARAN KEGIATAN

Terlaksananya Penilaian Kerusakan

Jumlah Dokumen Identifikasi Kerusakan

1 ] . 1 dokumen
dan Kerugian Pasca Bencana dan Kerugian Pasca Bencana
No. KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 Penataan Sistem Dasar Penanggulangan R APBD POKOK
Bencana P 2024
Sungguminasa, 2 Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

,a““\(‘\

Drs. IKHSAN PARAWANSA, M.Si.

Pangkat : Pembina Utama Muda

NIP.

: 19640510 198909 1 004

DWI UYAT SAPUTRA, S.E.

Pangkat : Penata Tk. |

NIP.

:19790317 201001 1 016




